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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 06.  Правовые основы профессиональной  деятельности 

1.1. Область применения  программы 

Программа учебной дисциплины «Правовые основы 

профессиональной  деятельности» является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 19.02.10 

Технология продукции общественного питания, входящим в состав укрупненной группы 

профессий 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии по направлению подготовки 

(Технология продовольственных продуктов и потребительских товаров). 

      Рабочая учебная программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации 

и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессиям рабочих: Повар и 

кондитер. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный  цикл. 

Техник-технолог должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

Техник технолог должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

ПК 1.1. Организовывать подготовку мяса и приготовление полуфабрикатов для сложной 

кулинарной продукции. 

ПК 1.2. Организовывать подготовку рыбы и приготовление полуфабрикатов для сложной 

кулинарной продукции. 

ПК 1.3. Организовывать подготовку домашней птицы для приготовления сложной 

ПК 2.1. Организовывать и проводить приготовление канапе, легких и сложных холодных 

закусок. 



ПК 2.2. Организовывать и проводить приготовление сложных холодных блюд из рыбы, 

мяса и сельскохозяйственной (домашней) птицы. 

ПК 2.3. Организовывать и проводить приготовление сложных холодных соусов.кулинарной 

продукции. 

ПК 3.1. Организовывать и проводить приготовление сложных супов. 

ПК 3.2. Организовывать и проводить приготовление сложных горячих соусов. 

ПК 3.3. Организовывать и проводить приготовление сложных блюд из овощей, грибов и 

сыра. 

ПК 3.4. Организовывать и проводить приготовление сложных блюд из рыбы, мяса и 

сельскохозяйственной (домашней) птицы. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить приготовление сдобных хлебобулочных изделий и 

праздничного хлеба. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить приготовление сложных мучных кондитерских 

изделий и праздничных тортов. 

ПК 4.3. Организовывать и проводить приготовление мелкоштучных кондитерских изделий. 

ПК 4.4. Организовывать и проводить приготовление сложных отделочных полуфабрикатов, 

использовать их в оформлении. 

ПК 5.1. Организовывать и проводить приготовление сдобных хлебобулочных изделий и 

праздничного хлеба. 

ПК 5.2. Организовывать и проводить приготовление сложных мучных кондитерских 

изделий и праздничных тортов. 

ПК 6.1. Участвовать в планировании основных показателей производства. 

ПК 6.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 6.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 6.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.  

ПК 6.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-использовать необходимые нормативные правовые акты; 

-защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством Российской Федерации; 

-анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-основные положения Конституции Российской Федерации; 

-права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

-понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

-законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

-организационно-правовые формы юридических лиц; 

-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

-порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

-роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

-право социальной защиты граждан; 

-понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

-виды административных правонарушений и административной ответственности; 

-механизм защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров 



 

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение  программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 72 часа, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  – 48 часов; 

- самостоятельной работы обучающегося  – 24 часа. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

лабораторные  работы - 

практические занятия 6 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Итоговая аттестация в форме -  экзамена комплексного 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины: «Правовые основы профессиональной  

      деятельности» 

      по специальности СПО «Технология продукции общественного питания» 

 

Наименование разделов и тем  Содержание учебного материала,  практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся  

Объем 

часов  

Уровень 

освоения  

1 2  3  4  

Раздел 1.  Право и        

законодательство 

       8       

                     Тема 1.1. 

Правовое регулирование 

экономических отношений 

Содержание учебного материала 4   

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. 

Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности. 

2 2 

Основные положения  конституции РФ. Права и свободы человека и гражданина, 

механизм их реализации. 

2 2 

                    Тема 1.2. 

 Правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4  

Понятие и признаки юридического лица. Организационно-правовые формы 

юридических лиц. Создание, реорганизация и ликвидация юридических лиц.  

2 1 

Понятие и признаки несостоятельности (банкротства). Порядок рассмотрения дел о 

банкротстве в Арбитражном суде. 

2  

Самостоятельная работа по разделу 1. Написание реферата на тему: «Виды 

юридических лиц». 

6  

Раздел 2.  Правовое 

регулирование договорных 

отношений в сфере 

хозяйственной деятельности 

       10    

                    Тема 2.1. 

 Договорные отношения 

предприятий 

Содержание учебного материала  4  

Понятие и признаки договора. Формы сделок. Порядок заключения, изменения  и 

расторжения  договора. 

2 2 

Виды хозяйственных договоров. Договор купли-продажи, договор аренды и 

договор подряда. 
        2 

2  



Практические занятия. Составление договора купли-продажи.         2  

                    Тема 2.2.  

              Обязательства 

 Содержание учебного материала         2  

Понятие и виды обязательств 

Исполнение договорных обязательств 

        2 2 

                 Тема 2.3.         

Экономические споры 

Содержание учебного материала         4  

Понятие экономических споров. Их виды. Досудебный порядок урегулирования 

споров. Рассмотрение споров  в Арбитражном суде. 

        2           2 

Производство по пересмотру решений. Производство в апелляционной инстанции. 

Производство в кассационной инстанции. 

        2           2 

Самостоятельная работа по разделу 2.: 

Подготовить конспект лекции на тему: « Досудебный  порядок урегулирования 

экономических споров» 

Создать презентацию по теме: «Договорные отношения предприятий» 

        8     

Раздел 3.  Трудовое право       20  

 Тема 3.1.  

Правовое регулирование 

трудовых отношений 

Содержание учебного материала 4   

Понятие и источники трудового права. Трудовые правоотношения. Права и 

обязанности работников и работодателей в сфере профессиональной деятельности. 

2 2 

Трудовой договор: понятие, виды, содержание. Порядок заключения трудового 

договора и основания для его прекращения. 

2 2 

Практические занятия. Составление трудового договора. 2  

                   Тема 3.2. 

 Рабочее время и время отдыха. 

Оплата труда 

Содержание учебного материала 4   

Понятие и виды рабочего времени. Режим рабочего времени. Понятие и виды 

времени отдыха. 

       2  

 

          2 

 Правила оплаты труда. Правовое регулирование заработной платы. Надбавки и 

доплата. 

       2 

        
          2 

                Тема 3.3.  

Трудовая дисциплина и 

материальная ответственность 

Содержание учебного материала         4  

Понятие трудовой дисциплины. Методы обеспечения трудовой дисциплины. 

Понятие дисциплинарной ответственности, ее виды. Порядок привлечения 

работника к дисциплинарной ответственности. 

       2           2 

Понятие материальной ответственности. Условия наступления материальной 

ответственности. Материальная ответственность работодателя. Виды материальной 

ответственности работника (ограниченная и полная ответственность). 

       2           2 



 

         Тема 3.4. 

 Трудовые споры 

Содержание учебного материала         4                 

Понятие трудовых споров, их виды. Порядок рассмотрения индивидуальных споров 

в КТС. 

        2            2 

Понятие забастовки. Право на забастовку. Незаконная забастовка.         2           2 

                     Тема 3.5. 

 Правовое регулирование 

занятости и трудоустройства 

Содержание учебного материала   4  

Безработица и ее последствия. Роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения. Законодательство РФ о занятости и трудоустройстве. 

2             2 

Государственные органы занятости населения. Право социальной защиты граждан. 

Правовой статус безработного. 

1             2 

Контрольная работа 1 

Самостоятельная работа по разделу 3.: 

Написание реферата на тему: «Порядок заключения трудового  договора и основания 

для его прекращения» 

 

6  

Раздел 4.  Административное 

право 

 4  

                    Тема 4.1. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

 

 

Содержание учебного материала 2  

Понятие административного права и административной ответственности. Виды 

административных правонарушений и административного наказания. 

2            2 

Практические занятия. Решение ситуационных задач. 2  

Самостоятельная работа по разделу 4. Подготовить реферат на тему: 

«Административное наказание, его виды и цели» 

4  

                     Тема 4.2. 

       Защита нарушенных прав 

Содержание учебного материала         2  

Производство по делам об административных правонарушениях. Порядок и условия 

рассмотрения дел. Судебный порядок разрешения споров.  
        2           2 

                          Всего:       48  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины: учебный кабинета общепрофессиональных дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- таблицы. 

Технические средства обучения:  

- компьютер с лицензионными программами; 

- мультимедиапроектор; 

- экран. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники:  

1. Е.А.Певцова Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: 

учебник для начального и среднего профессионального образования Издательский центр 

«Академия», 2017 

Дополнительные источники: 

1. Н.Н. Косаренко Правоведение: учебное пособие-2-е издание, «Флинта» – М.: 2018  

2. А.В. Мальков Правоведение: учебное пособие-2-е издание, «КНОРУС», 2015 

3. Трудовой кодекс РФ текст с изменениями и дополнениями от 28.10.2017г. Издательство 

«ЭКСМО», 2017 

4. М.А. Шитова Гражданский кодекс РФ ч. 1,2,3,4 с изменениями и дополнениями  от 10.10.2015г. 

Издательство «Центр»,2015  

5. Гражданский кодекс РФ ч. 4 от 18.12.2006г. № 230-ФЗ.  

6. Кодекс об административных правонарушениях РФ от 30.12.2001г. № 195-ФЗ.  

7. Конституция российской Федерации 

Интернет-ресурсы 

1. Соловьев А.А.Правоведение: конспект для колледжей и ПТУ. (электронный ресурс).- Режим 

доступа  http://www.biblioclub.ru/book/56341// свободный.  

2. «Электронная библиотека. Право России» (электронный ресурс).- Режим доступа  

http://www/allpravo.ru/library свободный.  

3. «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» - http://window.edu.ru 
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4. Контроль и оценка результатов освоения  учебной  дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Результаты обучения  

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Умения:  

- ориентироваться в общих вопросах экономики 

производства пищевой продукции; 

практические занятия 

- применять экономические и правовые знания в 

конкретных производственных ситуациях; 

практические занятия 

- защищать свои трудовые права в рамках действующего 

законодательства. 

практические занятия 

Знания:  

- принципов рыночной экономики; 

контрольная работа, 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

учащихся 

- организационно- правовых форм организаций; контрольная работа, 

практические занятия 

- основных положений законодательства, регулирующего 

трудовые отношения; 

контрольная работа, 

практические занятия 

- механизмов формирования заработной платы; контрольная работа, 

практические занятия 

- форм оплаты труда. контрольная работа, 

практические занятия 

 

 


